
CATÉGORIE / 
INNOVATION SOCIALE 

Ehop Solidaires

ACTIVITÉ DE L’ENTREPRISE
Accompagner le développement du covoiturage 
de proximité en Ille-et-Vilaine. Cette pratique est 
une réponse efficace à des enjeux économiques, 
sociaux, environnementaux et renforce le lien 
 social.

PROJET
Les difficultés d’accès à la mobilité sont un frein à 
l’insertion professionnelle. Le projet Ehop  Solidaires 
vise à mettre en relation ceux qui ont un emploi et 
une automobile avec ceux qui n’ont ni l’un ni l’autre. 
Les membres de la  communauté de “Conducteurs 
Solidaires” en cours de  constitution s’engagent 
ainsi à transporter durant un temps déterminé une 
personne en  retour à l’emploi  (accès à un nouveau 
poste, stage,  formation  professionnelle, entretiens, 
etc.). 

AMBITION
Recruter 400 “Conducteurs Solidaires” en 2015. 
Montrer la pertinence du dispositif expérimenté. 
Viser un déploiement régional du service Ehop 
solidaire incluant ces objectifs d’accès à l’emploi 
et de solidarité.

ALBANE DURAND ET JACKy MEUNIER

CHIFFRES CLÉS

Association  
(Covoiturage +, 2002)
Capital social : N/C
CA 2014 : 167 KE

Effectif 2014 : 5 emplois
Siège social : Rennes (35)

POTENTIEL DE  
DÉVELOPPEMENT

Accompagner 80 personnes 
en recherche d’emploi  
en 2015, 160 en 2017.

CONTACT

02 99 35 01 30
albane.durand@ehop-covoi-
turage.com
www.ehop-solidaires.fr

CRISALIDE / 28 / ÉCO-ACTIVITÉS 2015

1 2 3 4
DÉFIS RELEVÉS

5


